
午前　9：00～12：00 午後　13：00～16：00 午前 午後

25 月 開講式・オリエンテーション ヒューマンネットワーク

26 火

27 水 組織管理論Ⅰ （特別講座） 山岡ふき子

28 木 ヘルスケアシステム論Ⅰ ***
秋田県

健康福祉部

29 金

8 月 *** 人材管理Ⅰ　※Zoom *** 内藤　知佐子

9 火

10 水

11 木 人材管理Ⅰ 資源管理Ⅰ 加藤　明子 門間　文

12 金

22 月

23 火

24 水

25 木

26 金

6 月 *** 質管理Ⅰ 東　美奈子

7 火

8 水

9 木

17 金

31 金

月日 曜日 時間

6/13 金 1日

7/13 月 1日

7/14 火 1日

8/24 月 半日

9/4 金 半日

9/18 木 半日

医療DXがもたらす看護の未来　　～看護に活用する方向性を考えよう～

五十嵐　淑恵

資源管理Ⅰ 大坪　徹也

統合演習Ⅰ 演習支援者

質管理Ⅰ 東　美奈子

演習支援者

質管理Ⅰ

統合演習Ⅰ

発達障害の理解と対応　　～ニューロダイバーシティを活かした職場とは～

6

7

教科に関連する一般教育研修の紹介（詳細は教育計画一覧を参照し、各自でお申込みください。）

研修テーマ

身近なデータの読み解き方を理解し看護に活かそう
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　～数値に惑わされない、誤解しないための基礎知識～

記録の時短・効率化につながっていますか　～看護の実践と根拠をおさえた看護記録～

知っておきたい女性のカラダと健康のこと　　～若年期から更年期以降まで～

統合演習Ⅰ 演習支援者

人材管理Ⅰ 松岡  淳子

認知症高齢者の看護場面にある日常倫理を考えよう！～尊厳ある看護ケアを目指して～

人材管理Ⅰ　※Zoom 内藤　知佐子

組織管理論Ⅰ 虻川　桂子

人材管理Ⅰ 米山　奈奈子

5

専任教員

ヘルスケアシステム論Ⅰ　※Zoom 南部　泰士

ヘルスケアシステム論Ⅰ 中村　順子

人材管理Ⅰ 加藤　明子

組織管理論Ⅰ 清水　哲郎

資源管理Ⅰ 石井　聡美

ファーストレベル日程表

　 令和8年2月28日現在

　月　 日 曜日
教　科　目 講師名（敬称略）



Ｒ8年度ファーストレベル教育課程科目及び講師 　

令和8年3月

教 科 目 時間 単 元 講 師 時間

・社会保障制度の体系

・社会保障の関連法規

・保健医療福祉制度の体系

地域包括ケアシステム

地域共生社会

・看看連携

・看護の社会的責務と業務基準

看護関連法規

倫理綱領

看護業務基準

・地域連携における看護職の役割

・保健医療福祉関連職種の理解

大曲厚生医療センター

・ 看護副部長　虻川　桂子

・ 秋田県看護協会

専務理事　山岡　ふき子

・看護実践における倫理的課題

・倫理的意思決定への支援

・労働法規　　　・就業規則

・雇用形態　　　・勤務体制

・ワークライフバランス・ハラスメント防止

・健康管理（メンタルヘルスを含む）

・チームマネジメント

・リーダーシップとメンバーシップ

・コミュニケーション

・ファシリテーション

・看護ケア提供方式

・准看護師への指示と業務

・看護補助者の活用

・成人学習の原理

・役割理論

・動機づけ理論

・人材育成の方法

・診療・介護報酬制度の理解

・経営指標の理解

・看護活動の経済的効果

・情報管理における倫理的課題

（情報リテラシー）

・サービスの基本概念

・看護サービスの質評価と改善

・看護サービスと記録

秋田赤十字病院

看護師長　　五十嵐　淑恵

秋元　静香（秋田厚生医療センター）

三浦　睦（JCHO秋田病院）

内藤　真奈美（平鹿総合病院）

稲垣　歩（秋田大学医学部附属病院）

遠藤　恵美子（秋田赤十字病院）

竹嶋　純子（能代厚生医療センター）

教科目時間数:105時間(実時間数：108時間) 　　　　　　

統合演習Ⅰ 15 演習
学習内容を踏まえ、受講者が取り組む課
題を明確にし、対応策を立案する。

18

秋田大学医学部附属病院
看護師長　門間　文

3

質管理Ⅰ 15 看護サービスの質管理

ＪＣＨＯ秋田病院　附属介護老人保健施設
　東　美奈子

9

・看護サービスの安全管理 6

資源管理Ⅰ 15

経営資源と管理の基礎知識
市立秋田総合病院
副看護部長　石井　聡美

6

看護実践における情報管理

・医療・看護情報の種類と特徴
秋田大学医学部附属病院
医療情報部　部長　教授　　大坪　徹也

6

6

中通総合病院
副看護部長　松岡  淳子

6

人材管理Ⅰ 30

労務管理の基礎知識 加藤看護師社労士事務所　代表　加藤　明子 9

看護チームのマネジメント

秋田大学大学院医学系研究科
教授　米山　奈奈子

人材育成の基礎知識
愛媛大学医学部附属病院　総合臨床研修セン
ター　助教　内藤　知佐子   　　　　※Zoom

9

組織管理論Ⅰ 15

組織マネジメント概論
組織マネジメントに関する基礎知識
看護管理の基礎知識

6

3

看護管理における倫理
一般社団法人臨床倫理研究所
代表理事　　清水　哲郎

6

教育内容 

ヘルスケアシステ
ム論Ⅰ

15

社会保障制度概論

NPO法人ホームホスピス秋田
理事長　中村　順子

6
保健医療福祉サービスの提供
体制

ヘルスケアサービスにおける看
護の役割

東京医療保健大学和歌山看護学部
教授　南部　泰士

                                          ※Zoom

6

秋田県健康福祉部長寿社会課長
        〃　　　　　医務薬事課人材対策室長

3


